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LISTA DE CHEQUEO EMPRENDIMIENTO INNOVADOR

CODIGO: 13410017

No. Criterios Cumple Observaciones
SI | NO

APRENDIZ

1 Cumple con la entrega de la actividad en la fecha | Cumple con lo propuesto en
establecida para lamisma ’ formacién

2 Elabora y entrega sus actividades en el formato [ Cumple con lo propuesto en
solicitado en la guia de trabajo formacion

3 La presentacion es dindmica, cumple con las | | Cumple con lo propuesto en
condiciones de presentacion ~ (Marginado, formacion
ortografia, organizacion) -

4 Reconoce ideas de negocio, oportunidad y el | {/ Cumple con lo propuesto en
significado de proyecto productivo segiin lo formacion
estudiado sobre el emprendimiento innovador '

5 | Laexpresion oral, el tono de voz, y movimientos ¢ Cumple con lo propuesto en
corporales, permiten que el auditorio est¢ atento, [/ formacion
e interesado en la temética expuesta
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